
Psychologiedu travailPsychologiedu travail

Bloc de compétences - Maitriser les référentiels
théoriques et les cadres méthodologiques nécessaires
à l’analyse et à l’intervention en psychologie du
travail/clinique du travail

Responsable

Marc-Eric BOBILLIER CHAUMON Professeur du Cnam, titulaire de la chaire de Psychologie du travail

Public, conditions d’accès et prérequis

Public visé : Tout public.

Prérequis :Avoir validé le bloc de compétences  (CPN74B10)Introduction à la psychologie

Cursus : Psychologie du travail (CPN74)

Blocs de compétences annexes

Maîtriser les prérequis épistémologiques et disciplinaires en psychologie (CPN74B10)
Conduire un accompagnement individuel et collectif en psychologie du travail/clinique travail (CPN74B30)

Selon votre type de financement (CPF, Transition pro, etc.), des dates limites d’inscription peuvent s’appliquer.

Objectifs

Objectifs de la formation

Expérimenter de nouvelles méthodes d’intervention en psychologie du travail pour développer sa pratique
professionnelle.
Contribuer à la vie des associations professionnelles (exemples : association des élèves et anciens élèves,
fédération de psychologues, etc.).
Participer et/ou contribuer à l'organisation de colloques en psychologie du travail pour favoriser l’évolution de la
profession.
Organiser des groupes métier afin de confronter ses pratiques professionnelles.
Mettre en place une veille professionnelle sur les questions de santé au travail et de psychologie du travail en :

identifiant et exploitant les ressources documentaires existantes,
s’informant et participant activement aux manifestations organisées par les sociétés savantes de la
psychologie et de la psychologie du travail,
proposant des actions de formation continue à partir des questions de métier rencontrées dans la pratique,
contribuant aux évolutions du code de déontologie des psychologues.

Présentation
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https://psychologie-travail.cnam.fr/
https://www.cnam.fr/
https://psychologie-travail.cnam.fr/bloc-de-competences-maitriser-les-prerequis-epistemologiques-et-disciplinaires-en-psychologie-1333389.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/bloc-de-competences-maitriser-les-prerequis-epistemologiques-et-disciplinaires-en-psychologie-1333389.kjsp?RH=1423574192867
https://www.cnam-entreprises.fr/catalogue-de-formations-en-journee/psychologie-du-travail/bloc-de-competences-conduire-un-accompagnement-individuel-et-collectif-en-psychologie-du-travail-clinique-travail--1440639.kjsp?RH=1423574192867


Comprendre et maîtriser le positionnement théorique, méthodologique et pratique de la psychologie du
travail/clinique du travail sur la question des rapports entre les dimensions individuelles, collectives et
organisationnelles du travail.

Les + de la formation

Obtenir un des blocs de compétences du titre de psychologue du travail du Cnam.

Enquête de satisfaction

Cnam Entreprises étant dans une démarche d’amélioration continue, une enquête de satisfaction devra être complétée
à la fin de la formation par chacun des stagiaires. Dans le cas d’un cursus, chaque unité d’enseignement (UE) sera
évaluée individuellement.

Voir aussi les formations aux métiers de

Psychologue

Voir aussi les formations en

Statistique
Psychologie différentielle
Test psychologique
Bilan de compétences
Evaluation du personnel

Programme

Clinique de l'activité et psychologie du travail (PST106)
Psychodynamique et psychopathologie du travail (PST120)
Le psychologue, le travail et l'emploi (PST123)
Transformations digitales des activités et clinique des usages (PST124)

Modalités de validation

Études de cas
Questionnaire  de connaissances (sous forme écrite)
Rapport d’expérience.

Modalités d’évaluation
Chaque unité (UE/US, UA) fait l’objet d’une évaluation organisée en accord avec l’Établissement public (certificateur)
dans le  cadre d’un règlement national des examens.

Accessibilité public handicapé
Nos formations sont accessibles aux publics en situation de handicap. Un référent Cnam est dédié à l’accompagnement
de toute personne en situation de handicap.

Contact

Posez-nous vos questions via  ou en appelant le 01 58 80 89 72ce formulaire (cliquer ici)
Du lundi au vendredi, de 09h30 à 17h00

Programme

Informations pratiques
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https://psychologie-travail.cnam.fr/psychologue-1173069.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/statistique-201610.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/psychologie-differentielle-203625.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/test-psychologique-924442.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/bilan-de-competences-203577.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/evaluation-du-personnel-202820.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/clinique-de-l-activite-et-psychologie-du-travail--1043664.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/psychodynamique-et-psychopathologie-du-travail--861261.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/le-psychologue-le-travail-et-l-emploi-861249.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/transformations-digitales-des-activites-et-clinique-des-usages-1173690.kjsp?RH=1423574192867


Centre(s) d'enseignement

Cnam Entreprises Paris

Complément lieu

Cnam Paris 3ème

Session(s)

du 15 novembre 2023 au 16 mai 2024
Télécharger le planning

Code Stage : CPN74B20

Nouveau

Tarifs
Entreprises : 5 718 € net

Formation éligible CPF
3 772 € net
Comment utiliser votre CPF

Individuels : découvrez nos tarifs adaptés à votre situation

Nombre d'heures
165

 Voir la fiche CPF

Dates du stage

Du 15 novembre 2023 au 16 mai 2024

Horaires
9h-12h30 et 13h30-17h30

Une question ?

Cliquez ici pour appeler le CNAM Entreprises
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https://www.cnam-entreprises.fr/cnam-entreprises-paris-1041014.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/medias/fichier/calendrier-bloc-n-2-2023-2024_1694693913662-?ID_FICHE=1012241&INLINE=FALSE
https://www.cnam-entreprises.fr/catalogue-de-formations/compte-personnel-de-formation-cpf--1279849.kjsp?RH=1634562557310
https://www.cnam-entreprises.fr/faire-financer-une-formation/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/19753471200017_CPN74B20-2/19753471200017_ENTR-CPN74B20-2-JOUR?contexteFormation=ACTIVITE_PROFESSIONNELLE


Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris

ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net

/**/ a.customlink:hover, a.customlink, a.customlink:visited { text-decoration: none; } a.customlink:visited, .button:active
a.customlink { color: #857761; } .button:hover a.customlink { color: #333333; } /**/

https://psychologie-travail.cnam.fr/bloc-de-competences-maitriser-les-referentiels-theoriques-et-les-cadres-methodologiques-necessaires-a-l-analyse-et-a-l-intervention-en-psychologie-du-travail-clinique-du-travail-1349266.kjsp?RH=1423574192867

MISSION HANDI'CNAM
Aider les auditeurs en situation de handicap
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https://psychologie-travail.cnam.fr/bloc-de-competences-maitriser-les-referentiels-theoriques-et-les-cadres-methodologiques-necessaires-a-l-analyse-et-a-l-intervention-en-psychologie-du-travail-clinique-du-travail-1349266.kjsp?RH=1423574192867
https://www.cnam-entreprises.fr/contact/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1423574192867
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription-en-ligne--1102405.kjsp?RH=1423574192867
https://psychologie-travail.cnam.fr/medias/fichier/bulletin-d-inscription-cnam-entreprises-2022-2023_1646661579648-pdf?ID_FICHE=1012241&INLINE=FALSE

